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Ata n.° 3, Anexo 2

Lista definitiva dos candidatos excluidos ao procedimento concursal para reservas de
recrutamento, para o preenchimento de postos de trabalho na categoria e carreira de técnico
superior, para detentores de licenciatura em Educagdo, Educacéo Social, Psicologia e Servigo
Social a afetar a0 mapa de pessoal ISS;I.P. - Centro Distrital de Braga, aberto através do Aviso n.°
5626/2022, publicado no Didrio da Repiblica, 2.7 série, N.° 54 de 17 de marco de 2022 — Referéncia
DRH/TS/3/2022:

Lista Definitiva dos Candidatos Excluidos:

Nome dos candidatos:

Alexandra Conceigao Marques Oliveira - alinea a)
Alexandra Manuela Medeiros Ferreira - alinea a)
Alicia Alexandra Soares Sousa - alinea a)

Ana Catarina Ribeiro Ferreira - alinea a)

Ana Isabel Pinto Costa - alinea a)

Ana Luisa Martins Cunha - alinea g)

Ana Marcia Ferreira Fernandes - alinea g)

Ana Margarida Machado Dias - alinea a)

Ana Margarida Sousa Carneiro - alinea a)

Ana Paula Sampaio Pereira - alinea a)

Ana Raquel Barbosa Trindade - alinea a)

Ana Rita Eiras Matos - alinea a)

Ana Rita Sousa Braga - alinea a)

Ana Sofia Jesus Marinho Fonseca - alinea j)-
Anabela Ribeiro Valenie - alinea a)

André Manuel Vilaga Rocha - alinea g)

Aurora Maria Ribeiro Siiva - alinea a)

Bruno Oliveira - alinea a)

Carina Lopes Machado Ferreira - alinea g)
Carla Patricia Ferreira Silva - alinea a)

Catarina Sofia Araujo Carneiro - alinea a)
Cecilia Adriana Rodrigues Vieira - alinea a)
Conceigéo Jesus Nunes Freire Barbosa - alinea a)
Cristina Isabel Miranda Patricio - alfinea a)
Cristiana Martins Pereira Melo - alinea a)
Daniela Marisa Gongalves Oliveira - alinea a)
Diana Cruz Pinto Loureiro - alinea a)

Estrela Martins Maia Roméo - alinea g)

Fabiana Barreiros Pires Viana - alinea a)

Fabio Alexandre Ferreira dos Santos - alinea a)
Fébio Joel Macedo Sousa - alinea a)

Filipa Isabel Pereira Oliveira - alinea a)
Francisca Maria Ponte Trindade Aradjo - alinea a)
Gisela Irene Ferreira Melo - alinea a)

Herminia Filipa Paredes Borlido - alinea g)
Helena Sofia Salgado Cunha - alinea a)
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Inés Cruz Gomes - alinea a)

Irina Alexandrovna Ermakova - alinea g)

Joana Catarina Nunes Martins - alinea a)

Joana Silva Lopes Cunha - alinea g)

Jo@o Pedro Costa Maciel - alinea g)

Joaquim Manuel Pereira Soares - alinea a)
Joaquim Manuel Silva Lima - alinea g)

Judite Vidrago - afinea a)

Laurentina de Fatima de Melo Gongalves Sousa - alinea g)
Liana Marcela Soares Costa Dias - alinea a)

Ligia Daniela Barbosa da Silva - alinea a)

Liliana Conceicéo Fernandes Azevedo - alinea aj
Lucinda Manuela Fernandes Vieira - alinea g}
Maria Assungdo de Faria Oliveira - afinea a)
Maria do Carmo Sa de Brito - alinea g)

Maria Conceig&o Esteves Rodrigues - alinea g}
Maria Conceigéo Ribeiro Mendes da Silva - alinea g)
Maria Cristina Gomes Braga - alinea g)

Maria Helena Vasconcelos Roxo - alinea a)

Maria Inés Ligeiro Coelho Gongalves Ferreira - alinea a)
Maria Jo&o Gongalves Moura Teixeira - alinea a)
Maria José da Silva Moreira - alinea a)

Maria Manuela Ceiro de Barros - afinea g)

Maria Paula Ferreira Fernandes - alinea g)

Maria Rute Rocha Ferreira Martins- alinea a)
Maria Sénia Soares Aralijo - alinea g)

Marina Suzete Monteiro Lango - alinea a)
Marisa do Roséario Sousa Rocha - alinea a)
Marisa Silva Ferreira - alinea a)

Marta Sofia Fontes Adrido Pinto Sousa - alinea a)
Marta Sofia Oliveira Neiva - alinea a)

Ménica Alexandra Cardao Rego - alinea a)
Natalia Cristina Vieira Dias - alinea g)

Natalia Patricia Mendes Ferveira - alinea g)

Nidia Alexandra Novais Castro - alinea a)
Patricia Lopes Alves - alinea a)

Paula isabel da Costa Barros - alinea a)

Renato Jorge Vilaverde Vitoriano - alinea g)
Sandra Cristina Teixeira Meireles - alinea a)
Sandra Manuela Pereira da Costa - alinea g)
Sandra Marisa Silva Oliveira - alinea-a)

Sara Alexandra Carvaiho e Silva - alinea a)
Silvana Lisete Coelho Ferreira de Barros - alinea a)
Silvia Alexandra das Neves Marques - alinea a)
Sofia Isabel Faria Vilaga - afinea a}

Susana Conceigdo Marques Silva Fernandes - alinea a)
Susana Daniela Antunes Martins - alinea a)
Susana dos Santos Teixeira - alinea g)

Susana Maria Vieira Pinto - alineaa)

Tania Patricia da Costa Guedes - alinea a)

Vania Marlene da Silva Cunha - alinea a)

Vera Patricia Sa Silva - alinea g)

Veronica Sofia Mascarenhas Silva - alinea g)
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a) Néo é detentor de relagdo juridica de emprego publico por tempo indeterminadoe ou encontrar-se em situagdo de
requalificag@o/valorizagao profissional;

b) N&o tem nacionalidade portuguesa, quando nao dispensada pela Constituigdo, convencéo intemacional ou lei especial
{artigo 17.° da Lei n.° 35/2014, de 20/06),

¢) Nao tem 18 anos de idade completos (artigo 17.° da Lei n.° 35/2014, de 20/06);

d) Encontra-se inibido do exercicio de fungGes publicas ou néo interdigdo para o exercicio das fungbes que se propde
desempenhar (artigo 17.° da Lei n.° 35/2014, de 20/06);

€) N&o comprova a Robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio das fungbes a gue se candidata (artigo 17.°
da Lei n.® 35/2014, de 20/06);

1) Ndo comprova o cumprimento das leis de vacinagédo obrigatoria (artigo 17.° da Lei n.° 35/2014, de 20/06);

g} Néo apresenta a licenciatura em Educagéo, Educaggio Social, Psicologia e Servigo Social, conforme expresso na alinea c)
do n.° 1 do artigo 86.° da LTFP;

h) Néo serdo admitidos os candidatos que, cumulativamente, se encontrem integrados na carreira e, ndo se encontrando em
mobilidade, ocupem postos de trabalho previstos no mapa de pessoal do servigo idénticos aos postos de trabalho cuja
ocupagéo se pretende com o presente procedimento concursal;

i) N&o remeteu a candidatura por via eletronica;

J) N&o remeteu o formulério de candidatura devidamente datado e assinado;

k) Ndo remeteu a fotocapia legivel do certificado de habilitagdes literarias:

#) Néio remeteu os comprovativos das agdes de formagéo frequentadas e relacionadas com o conteudo funcional do posto de
trabatho;

m} Néo remeteu a declaragfio emitida pelo Servico a que o candidato pertence, devidamente autenticada e atualizada, da
qual conste a modalidade de relagéo juridica de emprego puablico que detém, a antiguidade na carreira e no exercicio de
fungbes plbiicas e a avaiiagdo de desempenho (guantitativa e qualitativa) obtida nos biénios 2015/2016, 2017/2018 e
2019/2020 ou a declaracéo da sua inexisténcia, bem como a indicag#o da posigéo remuneratéria de que seja detentor;

n) Néo remeteu a declaragcdo emitida pelo Servigo a que o candidato se encontra afeto, devidamente autenticada e
atualizada, da qual constem as atividades que se encontra a exercer;

o) Nao remeteu o curriculo profissional detalhado e atualizado, elaborado em modelo disponibilizado em www,seg-social.pt,
na areado ISS, |. P_;

p) Néo remeteu a declaragéo assinada pelo candidato, sobre a prote¢io de dados, para efeitos de tratamento dos seus dados
pessoais contidos no formulario de candidatura ao procedimento concursal e no curricuium vitae.

Braga,16 de janeiro de 2023

Presidente,
s B L D incb—

{José Manuel Oliveira e 54a)
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(Ana Paula Fernandes Cruz)

2° Vogal Efetivo

Mm&mmw@

{Luisa Maria Ramos Barroso Oliveira)
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